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PROGRAMMA “Scuola Viva” - DGR n. 204 del 10/05/2016
POR Campania FSE 2014/2020 - Asse [ll — obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico 12 “Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”
Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/16 e ss.mm.ii. - Decreto Dirigenziale n. 3339 del 25/07/2017- Decreto Dirigenziale n. 1199 def 20/12/2017
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Prot. 1339/VIIi.1 Mignano M.L. i 05.04.2018
Ai Docenti dell’'IC MIGNANO M. L.- MARZANO
Di Mignano Monte Lungo
All’albo
Al sito web

Oggetto: Avviso di selezione per I'attribuzione di incarichi riservati al personale docente
interno — figure di sistema - errata corrige-

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la nota di questa Istituzione Scolastica prot. 1209/VIIl.1 del 26/03/2018 relativa all’avviso

di selezione per I'attribuzione di incarichi riservati al personale docente interno - figure di sistema;
VISTO che al punto 5 dell’art.5 per mero errore materiale & stato indicato che il giorno 12/12/2016

saranno pubblicate all’albo e sul sito web dell'Istituto le graduatorie provvisorie degli idonei,

comprensive degli eventuali candidati esclusi, le cui motivazioni, per motivi di privacy, saranno

comunicate ai diretti interessati, previo reclamo scritto;

DISPONE

La rettifica dell’art.5 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE -della
nota prot. 1209 /VIIl.1 del 26.03.2018 come di seguito indicato:

1. Le procedure di selezione saranno espletate secondo le norme e criteri indicati in premessa.

2. Trascorso il termine previsto dal presente bando, il Dirigente scolastico provvedera alla comparazione
dei curricula pervenuti in tempo utile.

3. Lanalisi e la valutazione del curriculum vitae saranno curate dalla commissione progetti presieduta dal
DsS.

4. Gli aspiranti riconosciuti idonei saranno graduati secondo un punteggio determinato dalla griglia di
valutazione indicata nel presente bando.

5. Entro il 10/04/2018, saranno pubblicate all’albo e sul sito web dell'istituto le graduatorie provvisorie
degli idonei, comprensive degli eventuali candidati esclusi, le cui motivazioni, per motivi di privacy,
saranno comunicate ai diretti interessati, previo reclamo scritto.

6. Qualora si dovessero verificare delle situazioni di parita di punteggio, la collocazione in graduatoria,
avverra con |'aggiunta della seguente preferenza:

lLa pill giovane eta anagrafica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Sassi Monica
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